
 

 

 

 
LA SECTION MONTÉRÉGIE DE L'ORDRE DES CGA DU QUÉBEC  
VOUS CONVIE À SA SOIRÉE CGA  
LE MERCREDI, 8 FÉVRIER 2012  
 

Journée CGA  
L’événement aura lieu le 8 février 2012, de 18h à 20h30.  
 

Lieu :  
Hôtel Relais Gouverneur St-Jean-sur-Richelieu Qc.  
725, boul. du Séminaire nord (salle Chambly)  
Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec) J3B 8H1 
Tél : (450) 348-7376 • 1-800-667-3815  

Site Web: www.relaisgouverneur.com  

Inscription :  

45$ Formule conférence avec repas. 
 
* Nouveaux membres, n’oubliez pas le certificat 
 reçu le 17 novembre dernier. Celui-ci vous permet 
 un rabais sur le prix de la soirée* 

Votre inscription doit être faite par courriel avant le 4 février 2012 à l’adresse suivante : 
formationrc@sympatico.ca.  

Envoyer le chèque à :  
L’Ordre des CGA section Montérégie 
517, rue Couture 
St-Jean-sur-Richelieu, Qc J3B 8L2  

Horaire de la soirée :  
 
18:00 Inscription 

18:00 à 19:00 Lancement du livre «Réduisez vos impôts ; Année d’imposition 2011» par M. 
André Boulais CGA auditeur, D. Fisc., qui nous fera part des dernières modifications pour les 
impôts des particuliers.  

19 :00 à 20 :00 Modélisation de l'excellence / Transformer une difficulté en opportunité grâce à la 
PLN (Programmation Neuro Linguistique). Invité Mario Bouffard, coach professionnel 
(www.summumcoaching.com). 

 Activité qui sera reconnue pour 1 heure de formation continue par l’Ordre. 
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Description de la formation et du formateur 

Monsieur Bouffard est membre du club des Présidents et diplômés émérites de l'ÉTS ainsi que 
membre fondateur et Président SICPNL. Il a développé, à travers ses mandats d’expert-conseil 
en santé sécurité, une approche particulièrement efficace et pertinente dans l’accompagnement 
des comités paritaires. Il possède des connaissances techniques du milieu, doublées d’une 
expertise au niveau du comportement humain particulièrement en situation d'influence et de 
développement d’équipe.  

Sa formation de Coach en P.N.L. lui procure un avantage certain quand il s’agit de résoudre des 
conflits inter-équipes ou inter- personnel. Souvent recommandé pour sa vision positive et sa 
capacité de transformer les difficultés en opportunité, il a conseillé les cadres tant au niveau 
opérationnel que corporatif. Il agit à titre de formateur ou d’intervenant facilitateur. Les principaux 
types de mandats dans lesquels il intervient sont les suivants :  

 Formation de gestionnaires  

 Formation sur le travail en équipe  

 Coaching individuel ou d’équipe  

 Amélioration des relations syndicat / gestion  

Repas 

Menu 3 services comprenant :  

 Feuilleté aux champignons et poireaux  

 Coq au canard à l’aigre doux aux fruits sauvages  

 Légumes de saison  

 Profiterole au pralin sauce au chocolat  

 Café, thé ou infusion  

 

Au plaisir de vous rencontrer et de vivre avec vous une autre soirée inoubliable! 

 

Rodrigue Côté, CGA-Auditeur  
Président, Section Montérégie 

 
 

 


