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Mise [jour
Implfldes particuliers

FISCALITE DES PARTICULIERS ET PLANIFICATION FINANCIERE

GROUPE CONSEIL

Profil Beno£t Gaumont

¥ Formation :

a Dipllihe dlfudes suplrieures spldialisiés (D.E.S.S.)
en fiscalit = UniversitCISherbrooke;

a Titre de IIQPF;

a Certificat en planification financifre personnelle a
UniversitCLaval;

a Baccalaur@at en administration des affaires (B.A.A.)

Option finance & HEC.
-
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Profil Beno£t Gaumont (suite)

¥ Expertise :

a Dans le domaine financier depuis 14 annlés dont les
10 dernifres en planification financifre splGialis(e;

a SpldialisCdans les clientfles Cvaleur nette levie
comme les entrepreneurs;

a Personne ressource en fiscalitCet planification
financifre auprys des repriSentants.

-

Profil Beno£t Gaumont (suite)

¥ Conflrlences et rldactions :

o De nombreuses conflriences prononclés [l
des clients et des professionnels sur
diffilfents aspects de la fiscalitCet de la
planification financifre;

a Collaboration [diverses publications : HEC,
IQPF, APFF, La Presse, Finance et
Investissement, etc.

-
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1.2 Compte dlIpargne libre
dimp(i]

Nouveau viiicule disponible dfs janvier 2009.

¥Principales caractlistiques
a Pour riSident canadien de 18 ans et plus (sauf une
fiducie);
a Cotisation maximale de 5 000 $ en 2009 (index[é
annuellement ensuite);

-

1.2 Compte dipargne libre
diimpil(suite)

a Implimensuel de 1 % sur les cotisations
excldentaires;

a Droits de cotisations [fablis par IIARC;

a Droits inutilis[S reportables sans limite;

a Chaque dollar retirCajoutCaux droits de cotisation
des annlés suivantes;

a Rendements et retraits entifrement libres dlimp(

-




1.2 Compte dlIpargne libre
diimplil (suite)

a Aucun impact sur les cridits et prestations;

a Cotisations et intll ts pay[s sur sommes
empruntl@s non dlductibles;

a Aucune rfgle di@attribution applicable;

a Placements admissibles similaires au REER
(sauf participations dans une sociltLprivie si
> 10 % des actions dlienues).

-

1.2 Compte dlIpargne libre
dimplil(suite)

a Fin de Iléxonlration diimp{au dds du titulaire;

a Exonlration maintenue si conjoint bn{iciaire;

a Transflfable [a rupture du couple, diSavantageux
pour le cldant et avantageux pour le cessionnaire;

a Aucun impact si le particulier devient non-risident
mais fin des cotisations;

a Droits de cotisation dlfermin(s par I[[ARC, production
de diclaration de revenus obligatoire.

-
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1.3 RIgimes enregistris
dpargne -liudes

Assouplissement des plriodes limites :

a Ann[@s de cotisation : de 21 [B1 annlés (de 25 [B5
ann(es si bnficiaire admissible au CIPH);

a Fin du rlgime : de 25 [B5 annlés (de 30 (40
ann(es si bnficiaire admissible au CIPH);

a DIllai de gride de 6 mois pour recevoir des
paiements dldide aux [fudes aprfs la fin de
Ilihscription [N programme admissible.

GROUPE CONSEIL

1.4 DIduction pour les habitants
de rigions [Ibigniés

¥Pour les personnes vivant dans le nord canadien
pendant > 6 mois consl[gultifs;
¥Montant de base passe de 7,50 $ [B,25 $/ jour;

¥Montant maximum (si seule demande de la
maisonnleé ou personne vivant seule) passe de
15,00 $ (116,50 $ / jour;

¥Zone nordique = pleine diduction, zone
interm(diaire = moitiCdlduction.

-




GROUPE CONS

1.5 Cridit diimp(@ pour frais

midicaux

¥ise un co—t suplreur [la moyenne des frais
midicaux;

¥-rais midicaux et dlpenses admissibles
(contribuable, [poux, conjoint de fait, enfants
mineurs, parent [tharge);

Y¥Allflgement fiscal de 15 % de Iléxcldent du < de 3
% du revenu net ou 1 962 $;

-

1.5 Cridit diimp@ pour frais
mldicaux (suite)

¥ iste des dipenses admissibles :
¥Ajouts du budget 2008 :
o Appareils de retour auditif;
Appareils dIectrothapie;
Appareils de verticalisation;
Dispositifs thfapeutiques dlimpulsions de pression;

largissement des critfres dadmissibilitCpour dpenses dun animal
dlassistance (autisme grave ou [pilepsie grave);
o Revoir la dffinition des mldicaments et produits pharmaceutiques

admissibles pour restreindre le cridit aux produits dldrdonnance (27
flirier 2008 et >).

a
a
a
a

-
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1.6 RIgimes enregistris
dIpargne -invalidit[]

¥Wouvelle stratidie depuis janvier 2008;
¥Examen triennal du REEI,

¥Particulier riSident du Canada ayant droit au cridit diimp(
fl[dral pour personnes handicap(@s;

a D[ficiences mentales ou physiques graves et
prolongles; et

a Certificat ddn professionnel de la santCgualifiCdpos]

ORARC;
. -

1.6 RIdimes enregistris
dlIpargne -invaliditC{suite)
¥Cotisations jusqulll200 000 $ [vie sans plafond
annuel (< 60 ans bmf(ficiaire);
¥Cotisations non dlductible C[@bri de Iimpli

¥Subvention canadienne pour IIpargne -invalidit[J
de 100 [BOO % de la cotisation annuelle
(maximum 70 000 $ Cvie);

-
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GAUMONT

1.6 RIgimes enregistris
dIpargne -invaliditL{suite)

¥Bon canadien pour IIpargne -invaliditCjusqulIl 000 $ /
ann(e (maximum 70 000 $ [vie) peut sld@jouter;

¥Slly a fin de l[@dmissibilitCau CIPH, liquidation obligatoire
en versant solde (- SCEI et BCEI) au blificiaire;
¥Budget 2008 propose la liquidation seulement si IIiat du
blAfficiaire sl@mliore et non par manque d(attestation;
¥3 dldembre 2008 : report de la date dl[@h[@nce pour
[fablir, cotiser et demander la subvention au 2 mars 2009
pour l@Ann[e 2008 (plutique 31 didembre).
| q

GAUMONT

1.7 Cridit diimp(pour

exploration minifre

YAvantage supplimentaire de 15 % pour
certaines dipenses dleéxploration minifre
engaglés au Canada;

YArrivLIIdhl@ance [a fin de 2005, riabli

le 2 mai 2006 et venu [Igh[@nce [a fin
mars 2008;

-
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1.7 Cridit diimp(pour

exploration minifre (suite)

¥ e budget 2008 a propos[CdIargir l[Admissibilit[]
au cridit pour inclure les actions accriditives
conclues au plus tard le 31 mars 2009;

¥ _es fonds accumulls pouvant servir [des
activit[s dleéxploration admissibles jusqullla fin de
2010.

-

1.8 Gain en capital et dons :
titres [dhangeables

¥ e budget 2008 propose (dfs le 26 flurier 2008) dargir li@xonlration
(I8hange de titres non cot(s en bourse (actions ou participations de
socilfls de personnes) contre des titres cot(s en bourse si :

o Condition permet au difenteur de proclder [Lin tel [Bhange;
o Titres cotlS en bourse sont la seule contrepartie rellie dans I8hange;
o Titres cotlS en bourse sont donn(s dans les 30 jours suivant I[I@hange.

¥Seuls les gains en capital riSultant de I[@pprigiation [Gonomique des
participations sont exonl(rls, pas ceux riSultant de rlduction du PBR.

-




GAUMONT

1.9 Participation excldentaire de
fondations priviés dans une socili[]

¥Exonlration des gains en capital pour les dons de titres
cot[s en bourse [des fondations priviés depuis budget
2007,

¥ _a participation dans une socilf[{cotl@ en bourse ou
non) est limitleé [0 % pour une fondation privie et les
personnes ayant un lien de dlpendance avec elle;

YUne fondation privieé est exemptlé de cette restriction si
elle possfde 2 % ou moins des actions dlune catldorie;

-

GAUMONT

1.9 Participation excldentaire de
fondations priviés dans une socifil]

¥Certaines actions ne sont pas vislés par
cette rigle :

a Actions donnlés avec stipulation de
conservation avant le 19 mars 2007;

a Actions donnlés entre le 19 mars 2007 et le
19 mars 2012 par testament (ou fiducie non
testamentaire) signCavant le 19 mars 2007;

-

19/03/2009
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1.9 Participation excldentaire de
fondations priviés dans une socili[]

¥Propositions du budget 2008 :
o Exonlrer certaines actions non cotlés [une bourse;

a Modifications techniques pour [fendre la rfigle anti -
itement [CMtilisation diine fiducie pour denir une
participation dans une socili;]

a Appliquer le m me traitement aux actions de
remplacement.

-

1.10 Cridit dlimp(@ pour dividendes

¥Bonifilpour les dividendes admissibles
(taux gllral) depuis 2006;

¥Ajustement privu pour tenir compte de la
r[duction du taux gl diimposition des
socifis dlici 2012 (15 %) (nonc
[donomique 2007);

-

11



GROUPE CONSEIL

1.10 Cridit dlimp(i pour dividendes

Taux 2008 |2009 |2010 |2011 |2012
actuel

CID 19 19 19 19 19
bon.

Maj. |45 45 45 45 45

Taux
prop.

CID |19 19 18 16,5 |15
bon.

Maj. |45 45 44 41 38

1.11 Fabrication et transformation @
DPA accllre

¥Proposition du budget 2008 :

¥Prolonger de 3 ans la mesure temporaire
propos(e dans le budget 2007 (annle 1 [60 %
lin[@ire pour acquisitions 2009, ann(e 2 [60 %
digressif et annié 3 [40 % digressif);

¥R gle du demi-taux s@pplique.

-

19/03/2009
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1.12 Versement des retenues [la
source

¥Proposition du budget 2008 :

o P[Aalit[s progressives pour versements
tardifs de 3 % [110 % apr{s le 25 flurier
2008;

a Exigence de versements [une institution
financifre.

-

1.13 Application des mesures
annonclés en 2007

Frais de repas des camionneurs :

¥YPartie dlductible :

¥19 mars 2007 = 60 %, 2008 = 65 %, 2009 = 70 %, 2010 = 75 %, 2011
et> =80 %;

¥Si conducteur de grand routier (poids nominal brut > 11 788 kg) et
priode de diplacement admissible (24h et + O@xtlrieur du lieu de
riSidence ou de l@ntreprise et > 160 km du lieu de riSidence ou de
I@ntreprise);

¥Proportion des CTI riduprs lil8 [es frais passera de 50 % en
2007 [P0 % en 2011.

-

19/03/2009
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1.13 Application des mesures
annoncles en 2007

Retraite progressive :

¥Nouveau rfjglement permettant aux employ(s de recevoir jusqull60
% de leur PD et continuer dlaccumuler prestations supplimentaires
(temps plein ou partiel);

¥Pour employ(s de 55 ans et + admissibles [Line rente non rlduite;
¥Employeurs peuvent limiter la participation;

¥Non applicable aux ri[@imes diSign(s (une seule personne ou petit
groupe) et aux personnes rattachl@és (lien de dipendance ou 10 % et
+ des actions);

¥008 est la premifre annlé de mise en place.

-

1.14 Communiquis du minist{re des
finances du Canada en 2008

7 mars 2008

¥Wodifications techniques au traitement fiscal des gains et
pertes li[S aux dettes libellles en devises :

a Constater la totalitCdes pertes en capital accumuliés lors de
I[@cquisition de contrlle didne socifl {impossible aprs);

o Applicables apr{s le 7 mars 2008;

o Exceptions si une convention [drite a [f[tonclue en date du 7
mars 2008;
o Choix d@pplication possible pour les acquisitions de contrlle

apris 2005.
| q
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1.14 Communiquis du minist{re des
finances du Canada en 2008

23 juin 2008
¥R glement renforcsur le blanchiment dlargent et le financement des
activit(s terroristes :
o Pour se conformer aux normes internationales;
o Les exigences relatives Olidentification des clients [fendues au secteur
des biens immobiliers et [a profession comptable;
o Les entreprises de transfert de fonds doivent slihscrire auprf{s du
Centre dl@nalyse des oplrations et d(glarations financifres du Canada;
o Les tentatives di@plrations douteuses doivent maintenant tre
ddlares.

-

1.14 Communiquis du minist{re des
finances du Canada en 2008

2 juillet 2008

¥Nouvelles r{gles rigissant les bourses de valeurs
disSignies :
a Nouvelles lignes directrices pour devenir des bourses
de valeurs diSign[es;
a Statut important pour que les actions inscrites soient
admissibles aux rldimes enregistris (REER, RPDB,

cml).
| q
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1.14 Communiquis du minist{re des
finances du Canada en 2008

14 juillet 2008

¥Mise en [Uvre de mesures fiscales en suspens :

¥Mesures restantes du budget 2008 et autres
initiatives fiscales prid[demment annoncies;

¥Pour moderniser le rigime fiscal et le rendre plus

efficace.
| q

1.14 Communiquis du minist{re des
finances du Canada en 2008

28 novembre 2008

¥Allfilgement fiscal ponctuel : retrait
minimum du FERR r(duit de 25 %

pour 2008;

-

19/03/2009
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Budget fldlral du 27 janvier 2009

¥Hausse du cridit personnel de base de 9 600 $
(2008) 110 320 $ (2009);

¥Hausse du seuil supliieur du premier palier
dlimposition des particuliers de 37 885 $ (2008) [
40 726 $ (2009);

¥Hausse du seuil suplrieur du deuxifme palier
dlimposition des particuliers de 75 769 $ (2008) [

81 452 $ (2009);
| q

Budget fldlral du 27 janvier 2009

YAugmentation des niveaux de revenus utilis(s pour la
prestation fiscale canadienne pour enfants et le
suppliment;

¥Bonification de la prestation fiscale pour revenu de travail
(param€jtres Cvenir aprls consultations);

¥Wajoration de 1 000 $ du montant servant [talculer le
crldit en raison de IIge (seuil de rlduction inchang[);

-

19/03/2009
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Budget fldlral du 27 janvier 2009

¥Cr(ation dldn cridit dimplilnon remboursable
pour la rinovation domiciliaire (15 % dun
maximum de 9 000 $);

¥Augg1entation du plafond de retrait du RAP [25
000 $;

¥Cr(ation dlun cridit dimp[inon remboursable
pour l[Achat dline premifre maison (15 % de 5

000 $);
| q

Budget fldlral du 27 janvier 2009

¥Perte de valeur sur REER ou FERR apr{s le didfs
reportable contre llihclusion dans ll@annfé du digfs;

¥Prolongation du cridit diimp{ pour exploration minifre
dldne annle supplientaire;

¥YAugmentation du plafond des affaires pour petites
entreprises [600 000 $;

¥abrication et transformation @ DPA accllre :
¥Rendre ll@amortissement linfdire pour 2010 et 2011.

-
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2.2 Simplification et amllioration de
l[aide fiscale pour le maintien [

domicile des personnes [glés
YCr[dit dimpiremboursable pour personnes

[dles de 70 ans et plus depuis 1 " janvier 2000;

¥25 % des dlpenses admissibles pour des
services de soutien Ldomicile reconnus (cridit
jusquB 750 $ / an);

¥Services fournis par entrepreneur ou employ(]

¥Exclusions : nourriture, boissons, matlriaux ou
biens nidessaires [la prestation du service;
| q

GAUMONT

2.2 Simplification et am({ioration de
l[aide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [glés

¥ es dlpenses admissibles peuvent faire partie du loyer
mais doivent tre indiqul@ par [@rit par le locateur;

¥ es dlpenses admissibles sont plafonnlés [115 000 $ /
annle / personne;

¥ es dlpenses admissibles comprennent la TPS, TVQ,
cotisations RRQ, A-E et RAMQ;

¥Deux types de service : aides [la personne et entretien

ou approvisionnement;

19/03/2009
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2.2 Simplification et amlioration de
l[aide fiscale pour le maintien [

domicile des personnes [glés
¥Modifications du budget du 23 mars 2006 :
a Simplifier la procldure ddbtention;
a Accro£tre Il@accessibilitG]

a Bonifier [[dide aux personnes [glés avec des
dlpenses importantes.

-

2.2 Simplification et amlioration de
l[aide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes @Js

[dlaration de revenus

YCridit diimp@demanddans la
versements anticip(s;

¥ e versement par anticipation intlflessant pour les personnes vivant
dans une r(Sidence avec services;

Walidation des demandes de versements anticipls par Revenu
Quec au cours des derniers mois;

¥D[penses admissibles incluses dans un loyer mises en doute;
¥R[duction des montants en raison de divergences dlinterpr(ation;

refd par

-
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2.2 Simplification et amllioration
de l[Aide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [dles

¥ a simplification de la mithode de dlfermination du montant des
dlpenses incluses dans un loyer est donc devenue nldessaire;

¥Wouvelles rfgles applicables pour les versements payable aprfs le 30
juin 2008;

¥Si ces rfigles entraEnent une baisse de laide fiscale pour les
personnes [faible revenu, une compensation financifire non
imposable peut tre vers(e;

¥ es nouvelles r{gles ne touchent pas les dipenses admissibles

riSultant de la copropriliL]

GAUMONT

2.2 Simplification et amllioration
de I[@ide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [glés

¥Bonification des param€tres de base du
cridit :
a Taux de cridit passe de 25 % [B0 %;
o Plafond annuel passe de 15 000 $ (115 600 $;
o Plafond annuel passe de 15 000 $ (21 600 $

pour une personne [glé non autonome;
| q

19/03/2009

21



19/03/2009

GAUMONT

[ A R
2.2 Simplification et amllioration

de l[Aide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [glés

¥Personne [dg[é non autonome si :
o Attestation [drite dun m[decin;

o D[pendance continue et permanente pour les
besoins et soins personnels;

o Plriode prolongle et ind(finie;
a Surveillance constante.

-

GAUMONT

[0 S| 0 0 S S I S A A
2.2 Simplification et amllioration

de I[@ide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [dles

¥Besoins et soins personnels :
a Hygifne;
a Habillement;
a Alimentation;
a Mobilisation ou transferts.

22
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[ A R
2.2 Simplification et amllioration

de l[Aide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [glés

¥mpacts des bonifications :
a Aide fiscale accrue de plus de 900 $ / annlie;

a Aide fiscale peut tre accrue de 2 730 $/
annie.

-

GAUMONT

[0 S| 0 0 S S I S A A
2.2 Simplification et amllioration

de I[@ide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [dles

¥Pridision apportle [la dffinition de
dipenses admissibles :

a Pour inclure un montant paylpar le conjoint
du particulier;

a RYgles particulifres pour diierminer le
montant maximal du cridit pour les conjoints.

-

19/03/2009
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2.2 Simplification et amllioration
de l[Aide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [dles

¥Une seule personne peut demander le cridit par
minage;

¥ontant maximal du cridit tiendra compte des
dlpenses admissibles des deux conjoints;
¥Plafond annuel des dipenses admissibles
doublL]

-

GAUMONT

2.2 Simplification et amllioration
de I[@ide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [glés

¥dhec de Ildnion :
a DI[penses admissibles ne peuvent exclder le
montant quldne seule personne aurait eu droit;
a Ministre du Revenu peut dferminer le montant
advenant un diSaccord entre les ex -conjoints.

-

19/03/2009
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[ A R
2.2 Simplification et amllioration

de l[Aide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [glés

YCr(dit diimpl[fr[duit en fonction du revenu
familial :

a R[duction de 3 % de I@xcldent de 50 000 $;
o Le seuil sera indexCannuellement dfs janvier

2009.
| q

GAUMONT

[0 S| 0 0 S S I S A A
2.2 Simplification et amllioration

de I[@ide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [dles

¥Dltermination des dipenses admissibles
pour personnes vivant dans une risSidence
pour personnes [g[es :

a Des r{lgles seront mises en place pour les
dlpenses incluses ou non dans le loyer;
| Illl‘

19/03/2009
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[ A R
2.2 Simplification et amllioration

de l[Aide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [glés

¥\e sont pas une r(Sidence pour personnes
[dles:

a Centre hospitalier ou CHSLD ou centre de
rladaptation;

o Immeuble ou habitation offrant des services
interm(diaire ou de type familial ou famille dl@ccueil.

-

GAUMONT

[0 S| 0 0 S S I S A A
2.2 Simplification et amllioration

de I[@ide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [dles

¥Tables de fixation des d[penses admissibles pour :
a Personne seule;
a Colocataires autre que le conjoint;
o Colocataires avec le conjoint.
¥Aucune autre partie du loyer ne sera une dipense
admissible que celle difermin(é par la table;

-

19/03/2009
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GAUMONT

[ A R
2.2 Simplification et amllioration

de l[Aide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [glés

¥Tables de fixation des dlpenses admissibles :

o Valeur attribulé aux difflfents services de soutien Cdomicile
offerts;

o Ensemble des valeurs attribulés ne peut exclder 65 % du loyer
total payer ou 75 % pour une personne [g[é non autonome;

o Le formulaire 0 Annexe au bail o Services offerts au locataire en
raison de sa condition personnelle [doit tre complilkinon la
valeur maximale des dlpenses admissibles sera limitlé (a

composante de base (150 $);
| q
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[0 S| 0 0 S S I S A A
2.2 Simplification et amllioration

de I[@ide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [dles

¥ e formulaire O Annexe au bail & Services offerts au locataire en
raison de sa condition personnelle [doit spldifier que :

o Service de buanderie : au moins une fois / semaine;

o Service d@éntretien mager : au moins une fois / semaine;

o Service alimentaire : au moins deux des trois repas;

o Service de soins infirmiers : priSence dldne infirmifre diplfiné au
moins sept heures / jour;

o Service de soins personnels : priSence diin priposCaux soins
personnels au moins sept heures / jour;

-
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GAUMONT

[ A R
2.2 Simplification et amllioration

de l[Aide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [glés

¥Documents [Joindre [la didlaration de revenus
ou [la demande de versements anticipls pour
inclure les dipenses incluses dans le loyer :

a Copie du bail;

o Formulaire JAnnexe au bail [J

a Copie de tout avis de modification du bail ou
jugement fixant le loyer.

-

GAUMONT

[0 S| 0 0 S S I S A A
2.2 Simplification et amllioration

de I[@ide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [dles

¥ _es locateurs ne seront plus tenus de
produire la didlaration de renseignements
portant sur le cridit dlimp{pour maintien [
domicile (TP-1029.MD.5)

-

19/03/2009
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2.2 Simplification et amllioration
de l[Aide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [dles

¥ es dipenses suivantes non incluses dans
le loyer seront admissibles :

a Service de soins infirmiers ou de soins
personnels;

o Service de prlparation des repas, entretien

midager.
| q
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[0 S| 0 0 S S I S A A
2.2 Simplification et amllioration

de I[@ide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [dles

¥ e montant des dipenses admissibles
dune personne logeant dans un immeuble
dl@ppartements est de 5 % du loyer
mensuel maximal de 600 $;

-

19/03/2009
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GAUMONT

[ A R
2.2 Simplification et amllioration

de l[Aide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [glés

¥Wersement anticip[du cridit diimp[i:

o Formulaire TPZ-1029.MD.7P;

o Demande faite par un seul des deux conjoints;
o Mensuel;
o]

Obligation dlaviser Revenu Quibec de tout changement pouvant
r[duire le versement;

a Conciliation (Haire avec le cridit lors de la production de la

d@laration de revenus;

GAUMONT

[0 S| 0 0 S S I S A A
2.2 Simplification et amllioration

de I[@ide fiscale pour le maintien [
domicile des personnes [dles

¥ es frais de prlposChe peuvent donner droit au cridit diimp(d
remboursable pour maintien Cdomicile sfils ont [ tonsids pour le
cridit pour frais midicaux;
¥ a l[gislation fiscale sera modifil@ apr{s le 31 didembre 2007 pour :
o Exclure les montants pay(s Cune riSidence pour personnes [g(és des
frais admissibles au cridit pour frais midicaux;
o Exclure les frais de prlposCau soin [temps partiel des frais
admissibles au cridit pour frais midicaux si la personne ou son conjoint
a droit au cridit dimp@remboursable pour maintien Cdomicile.
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2.3 Amllioration de l@ide fiscale
accord(@ aux personnes
retraitleés

¥Montant en raison de |[Ge :
a 2200 $ par personne de 65 ans et plus;

a Modification : indexation annuelle automatique dfs le 1°" janvier
2009;

¥Montant pour revenus de retraite :
a 1000 $ par personne jusqulen 2007;
a 1500 $en 2008, 1750%en 2009, 2000 $ en 2010 et indexation

annuelle automatique ensuite;

2.4 Cridit diimp[ pour frais de
relffve aux aidants naturels

WWouveau cridit en 2008;

YCridit diimp@remboursable de 30 % des frais de services spldialisis
de relfve ddn maximum de 5 200 $;

¥-rais engag(s pour personne habitant avec l[@idant naturel;
Waleur jusqulll 560 $;

YRIduction de 3 % de Iléxcldent de 50 000 $ (indexdfs 2009) de
revenu familial;

¥Pour le principal soutien;

-

19/03/2009
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2.4 Cridit diimplilpour frais de
relffve aux aidants naturels

¥Personne atteinte dltine incapacit[significative :
@ Au moins 18 ans;
a Ne peut rester sans surveillance;
a Ascendant ou descendant en ligne directe;
a D(ficience grave et prolong[e.

-

2.4 Cridit diimp[ pour frais de
relffve aux aidants naturels

¥Services spldialisis de relfve :

a Fournis par un particulier dlifenant un diplihe
reconnu;

-
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2.5 Nouvelles mesures visant [
accrof£tre |llhcitation au travail

¥Prime au travail pour mlnages [revenu faible ou moyen
depuis 2005;

¥En 2008, le montant maximal de la prime au travail est de :

2 861 $ pour un couple avec deux enfants;

2 218,80 $ pour une famille monoparentale;

801,08 $ pour un couple sans enfants;

512,72 $ pour une personne seule.

g o o o

-

2.5 Nouvelles mesures visant [
accro£tre llhcitation au travail

YPrime au travail doit tre demandle dans la
dldlaration de revenus;

¥PossibilitCde recevoir une partie de la prime au
travail par anticipation sur formulaire prescrit au
plus tard le 1°" septembre;

-
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2.5 Nouvelles mesures visant [
accrof£tre |llhcitation au travail

¥Wouvelle prime au travail (Prime au travail adapt(e) pour
les mdages avec un adulte ayant des contraintes su{res
(emploi dfjs 2008 :
o A rell une allocation de solidaritCsociale pour son [fat
physique ou mental (ou est son conjoint);

a A rell ou est le conjoint dlin particulier ayant reld une telle
allocation au cours des cing annlés pridldentes;

o Est [ligible ou est le conjoint dtin particulier digible au cridit
dlimpllpour dfficience grave et prolonglé mentale ou physique.

-

2.5 Nouvelles mesures visant [
accro£tre llhcitation au travail

¥Prime au travail adaptie :

a La prime au travail ne peut tre demandié si la prime
au travail adapt(e est relle;

a Un particulier ne peut recevoir la prime au travail si
son conjoint reldit la prime au travail adapt(e;
¥_e montant est dlferminen fonction de la
situation et du revenu familial.

-
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2.5 Nouvelles mesures visant [
accrof£tre |llhcitation au travail

¥En 2008, le montant maximal (non imposable) de
la prime au travail adaptie est de :
a 3 281,20 $ pour un couple avec deux enfants;
a 2 786,50 $ pour une famille monoparentale;
a 1476,54 $ pour un couple sans enfants;
a 1 003,14 $ pour une personne seule.

-

2.5 Nouvelles mesures visant [
accro£tre llhcitation au travail

¥-ormulaire prescrit [joindre [la dclaration de revenus
pour bmficier de la prime au travail adapt(e;

¥ a prime au travail adapt(é peut tre partagle entre deux
conjoints admissibles sans dlpasser le maximum;

¥_e ministre du Revenu peut diferminer le partage
advenant une misentente;

¥ a prime au travail adaptlé pourra tre versié par
anticipation dfis 2009;

-
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2.5 Nouvelles mesures visant [
accrof£tre |llhcitation au travail

¥Nouveau supplihent aux prestataires de longue
durle de l[dide financifre :
a Applicable dfs le 1¢" avril 2008;
a En sus de la prime au travail (actuelle ou adapt(e);
a Aide financifre relde pendant au mois 36 des 42

mois pridldant;
| q

2.5 Nouvelles mesures visant [
accro£tre llhcitation au travail

¥Nouveau supplihent aux prestataires de longue
durle de l[aide financifre :

a 200 $ / mois / personne pour un maximum de douze
mois consldutifs (non imposable);

o Revenu de travail d[au moins 200 $ / mois;

a Formulaire prescrit [joindre [a d[dlaration de
revenus pour b{ficier du suppliment;

-
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2.5 Nouvelles mesures visant [
accrof£tre |llhcitation au travail

¥Nouveau supplihent aux prestataires de longue
durle de l[dide financifre :

a Premier versement le 15 septembre 2008;

a Le 15 de chague mois ensuite;

a Conciliation [(Taire entre les versements mensuels et
le montant maximal lors de la production de la
d@laration de revenus;

2.5 Nouvelles mesures visant [
accro£tre llhcitation au travail

¥Wersements par anticipation :
a Prime annuelle estim[e d@au moins 500 $;
a 50 % sera vers[par anticipation;

a Versements trimestriels (15 janvier, 15 avril,
15 juillet et 15 octobre);

o DIpldirect obligatoires dfis 2009.

-
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2.5 Nouvelles mesures visant [
accrof£tre |llhcitation au travail

¥Permise aux couples sans enfants dfis
2009 :
a Prime annuelle estim[é d@u moins 300 $;
o 75 % sera vers[par anticipation;
o Dlpldirect obligatoires dfis 2009.

-

2.6 Indexation des param¢tres de
certaines mesures destinlés aux
travailleurs

¥ndexation annuelle automatique Ctompter du 1 ¢ janvier 2009;

¥YDIduction pour les travailleurs de 6 % du revenu de travail (maximum
de 1000 $);

¥/olontaires des services didrgence: premiers 1 000 $ non imposables;

YCridit diimp@remboursable pour chauffeurs et propriffaires de taxi :
500 $ / permis, sans exclder 2 % de ses revenus de cette source;

-
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2.7 Reconnaissance accrue des
dipenses de repas des employ(s
[Commission

¥ a ldislation fiscale sera modifilé pour
rendre la dlpense admissible [50 % sans
tenir compte de la r{igle de douze heures.

-

2.8 Bonification du cridit dlimp(i
pour frais de garde dleénfants

¥Pas de neutralitCentre le crldit dimpremboursable actuel et le co—t
net de garde pour les familles de la classe moyenne;

¥ a table des taux applicables au calcul du crldit sera remplaclé dfs
2009;

Wouvelle table des taux applicables au calcul des versements
anticip(s dfis 2009;

YD(pddirect obligatoire pour les versements anticip(s dfis 2009.

-
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2.9 Amllioration de l[dide fiscale
aux personnes ayant recours [la
voie mldicale ou [l[@doption

YCr(dit dlimp{remboursable pour lihshination
artificielle ou la fldondation in vitro :
a 30 % des frais admissibles (maximum de 20 000 $);
a Cr(dit dimp{remboursable pour adoption :
a Si le processus est compl({il;]
a 30 % des frais admissibles (maximum de 20 000 $);

-

2.9 Amllioration de I@ide fiscale
aux personnes ayant recours [la
voie midicale ou [[adoption

¥_e taux des cridits dlimplflremboursable sera
augmentlde 30 % [0 % :
a Applicable en 2008 pour le traitement de llihfertilitC]

a Pour les certificats remis ou dlivr(s apr{s le 31
dldembre 2007 pour I@doption;

a L[dide fiscale passera ainsi de 6 000 $ [110 000 $.

-
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2.10 Instauration ddn cridit
dimplilpour la francisation en
milieu de travall

¥Une aide fiscale temporaire sera instaur(e;

YCrldit dlimp@remboursable de 30 % pour les employeurs
du Quibec;

¥largissement de l[@pplication du cridit dont blAficient
d(jlles employeurs du secteur manufacturier;

¥Pour un employeur ayant un [fablissement au Qulbec;

-

IL

2.10 Instauration dun cridit
dimplilpour la francisation en
milieu de travall

YEmployCadmissible :
o Immigrant qui est:
a Personne protigle,;
o RIiSident permanent;
o RIiSident temporaire ou dienteur din permis de sljour
temporaire pendant les 18 derniers mois.

¥ a formation doit tre donnlé par un formateur admissible.

-

19/03/2009
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2.11 Bonification du cridit diimp(
pour stage en milieu de travalil

¥Pour inciter les employeurs [offrir des stages aux personnes handicap(es et
aux immigrants;

¥ es taux de cridit passeront de 30 % 40 % pour une socilflCet de 15 % O
20 % dans les autres cas;

¥_e nombre dieures maximales déncadrement sera aussi augment[te 20 [
40 heures pour un Mve [(temps plein et de 10 (R0 heures pour les autres;

¥ a dipense hebdomadaire admissible par stagiaire sera hauss(é de 750 $ (11
050 $ pour un Mve [temps plein et de 600 $ [I750 $ pour les autres;

¥Ces mesures sont applicables apr{s le 13 mars 2008.

-

2.12 Bulletin dlihformation publil]
le 5 juin 2008

¥Pour soutenir les personnes [dlés [faible revenu, un
poste sur la fourniture dUn seul repas par jour sera ajoutl]
aux tables de fixation des dipenses admissibles du cridit
dlimp{remboursable pour maintien [Cdomicile;

¥Applicable en 2008;

¥Aucune dlarche supplmentaire m me si la fourniture

paiement par anticipation.

dldn seul repas ne figure pas sur les demandes de
| q

19/03/2009
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GAUMONT

2.13 Bulletin diihformation publil]
le 20 juin 2008

¥ [ihtervention de la RIgie du biiment ne sera plus
nldessaire pour obtenir la dlduction pour ridovations ou
transformations favorisant ll@ccessibilitCTun [difice
(aprvs le 23 mars 2006);

YHabilitation du ministre du revenu [Ctompenser
financifrement les personnes [gleés affectlés
nigativement par les modifications au cr(dit diimpl
remboursable pour maintien Cdomicile.

-

GAUMONT

2.13 Bulletin dlihformation publil]
le 4 novembre 2008

¥_e montant pour revenus de retraite est port[IR2
000 $ dfis 2009 (plut@que 2010);

¥Taux dlihdexation du r[dime dlimposition des
particuliers sera de 2,36 % pour 2009;

¥Pleine indexation des prestations dldide sociale
pour les minages aptes au travail df[s 1 ®" janvier

2009.
| q
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2.13 Bulletin diihformation publil]
le 19 didembre 2008

¥Services admissibles au cridit diimpi pour
frais de relfve aux aidants naturels,
diplimes reconnus:

o DEP en assistance familiale et sociale;

o Baccalaur(at en sciences infirmifres.

-

2.13 Bulletin dlihformation publil]
le 19 didembre 2008

¥Hausse des exemptions pour la prime du rigime
dl@ssurance midicaments du Quibec pour 2008;
a De 13 760 $ (28 020 $.

¥Assouplissement de I[achat ou rachat des actions
du Fonds de solidaritCFTQ;

-
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2.13 Bulletin diihformation publil]
le 20 janvier 2009

¥Plafonds pour diductibilitCdes frais
dl@automobile et frais des avantages pour
I[dtilisation dune automobile:

a Harmonisation d@nnonce du 30 didembre
par Finances Canada (2009 = 2008).
| q

6. Revenu de placements et gain
en capital

Placements [Cint[d ts compos(s

¥Mmposition des intlifts courus [thaque date anniversaire
ou avant si le placement arrive [I¢hl@ance depuis 1990;

-
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6. Revenu de placements et gain
en capital

Obligations [toupon difach :

¥Mmposition annuelle sur intlf ts rlputls courus (fournis
par courtier);

¥108hl@nce, PD = PBR = intlft;

¥Avant I[8h[@nce, intlf't courus Cinclure pour
l[acqulreur;

¥Si PD > prix dl@chat + intlfl ts courus = gain en capital.

-

6. Revenu de placements et gain
en capital

Obligation nigociable [ntft annuel
Mmposition annuelle sur intd ts relds;

Mmposition sur intlf ts courus lors de disposition entre
deux dates de coupons (dpenses dliht({ t pour
l[@Acqulreur);

¥PD nintlf ts courus © PBR = gain ou perte en capital;

19/03/2009
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6. Revenu de placements et gain
en capital

Placement [fendement progressif :

¥Mmposition annuelle sur intlf ts nivells;

¥YDisposition avant terme, intidts reflis @ intldts diclar(s
= dlpense dlint ts.

-

6. Revenu de placements et gain
en capital

Ristourne Desjardins:

¥Mmposable sur emprunt imposable;

¥Non imposable sur emprunt non diductible;
¥Mmposable sur placements.

19/03/2009
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6. Revenu de placements et gain
en capital

Fonds commun de placement:

¥viter d[@én acheter (non enregistrlY en fin diannie,
distribution!;

Fiducie de revenu:

¥reuillet T3/ relev1l6 his dans les 60 premiers jours
depuis 2007;

¥ es remboursements de capital rlduisent le PBR,;
¥Gain en capital si PBR n(gatif;

-

6. Revenu de placements et gain
en capital

Fonds distincts:
¥Attribution de pertes en capital possible;

¥Gain ou perte en capital [la disposition calculCpar
[Ihetteur.

19/03/2009
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6. Revenu de placements et gain
en capital

Revenu di@ntreprise ou revenu de bien:
Wentes [dldouvert = revenu et non capital (sauf si choix);
¥Wentes [dldouvert pour couvrir une position = capital;
¥Principaux critfres :

aCours normal des affaires;

alntention du contribuable;

aAntl@ldents et expliience du contribuable;

aNature du bien;

-

6. Revenu de placements et gain
en capital

Revenu dléntreprise ou revenu de bien:

¥Principaux critfres (suite):
aFrlduence des transactions;
aDur(@ de dlention.
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